ZARZADZENIE NR 44/2022
WOJTA GMINY LELOW

z dnia 28 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Nakle

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722022 r. poz.559) art. 63 ust. 1110 wzw. zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z2021 r. poz. 1082 ze zm.), oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z2021r. poz. 1428) zarzadzam,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs wcelu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
w Nakle z siedzibg: Nakto 197, 42-235 Lelow dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Lelow.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy Leldw, na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy Leldow, na tablicach ogloszen w placowkach o$§wiatowych Gminy Lelow oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Slaskiego Kuratora O$wiaty.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy

Krzysztof Molenda
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 44/2022
Woéjta Gminy Lelow
z dnia 28 marca 2022 r.

Wojt Gminy Lelow
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Nakle

§ 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreSlone w§ 1lub § 2 Iub
§ 6lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

§ 2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentdéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
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9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 tj.);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2021r. poz.478, 619,
163012141), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 1. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

14) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;

15) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko dyrektora Przedszkola w Nakle,
zgodnie zart. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679);

16) podpisanej klauzuli informacyjnej stanowiacej zatacznik do niniejszego ogloszenia.

§ 3. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
o ktérych mowa w § 2 pkt. od 4 do 7.

§ 4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym imieniem inazwiskiem, adresem
zwrotnym 1inumerem telefonu kontaktowego z dopiskiem ,NIE OTWIERAC. Konkurs na stanowisko
dyrektora Przedszkola w Nakle" w terminie do dnia 13 kwietnia 2022 r. do godz. 14:00 (decyduje data
wplywu do Urzedu):

a) przesytka na adres: Urzad Gminy Lelow ul. Szczekocinska 18, 42-125 Lelow;
b) osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Lelow ul. Szczekocinska 18, 42-235 Lelow.
§ 5. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

§ 6. 1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Wojta Gminy Lelow.
2. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie pisemnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. Pismo zostanie przestane na
adres zwrotny wskazany na kopercie zawierajacej oferte kandydata.

§ 7. Przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
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§8.Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia bedzie
sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 152).

Wojt Gminy

Krzysztof Molenda
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Zatgcznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie zart.13 ust.] 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) — RODO /Dz. Urz. UE L 119, s.1/ informuje, iz:

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest
WOJT GMINY LELOW
ul. SZCZEKOCINSKA 18
42-235 LELOW
mozna si¢ z nim kontaktowac listownie na adres Urzedu Gminy lub mailowo: wojt@lelow.pl

2. Kontakt  zInspektorem  Ochrony Danych - mgr Katarzyna  Macherzynska  e-mail:
kmacherzynska.iod@gmail.com

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola w Nakle w szczeg6lnosci w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji oraz zdolno$ci iumiejetnosci
potrzebnych do pracy na stanowisku dyrektora, na ktore Pani/Pan sktada ofertg, jak rowniez w celu wybrania
odpowiedniej osoby na stanowisko dyrektora Przedszkola w Nakle

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych sg:

a) przepisy Kodeksu pracy w zakresie danych okreslonych w art. 22'; art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082); rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki, trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. 2021 poz. 1428);

b) zgoda osoby ktérej dane dotyczg (art. 6 ust.1 lit. a) jezeli przekazane zostang dane inne niz: imi¢ (imiona)
inazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez taka osobe, wyksztalcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z dokumentow wskazanych w ogtoszeniu o konkursie;

¢) niezbednos¢ do wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO);

d) dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu (art. 6 ust. 1lit. b); Administrator bedzie
przetwarzat Pani/Pana dane wylacznie dla celow zwigzanych z prowadzonym konkursem i ewentualnym
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku tego
konkursu jako kandydat;

e) dane szczegodlnej kategorii (art. 9 ust. 2 lit. b oraz art. 9 ust. 2 lit a) jezeli w dokumentach zawarte sa tego
rodzaju dane.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane od momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
dyrektora przez okres 3 miesigcy. W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie wyloniony zaden
kandydat na stanowisko dyrektora lub gdy Pani/Pan nie zostanie wyloniona/y jako kandydat na stanowisko
dyrektora Pani/Pana dane, po uptywie 3 miesiecy od momentu zakonczenia konkursu, zostana zniszczone.
Dane osoby, ktorej zostanie powierzone stanowisko dyrektora bedg przetwarzane i przechowywane przez okres
wynikajacy z przepisdow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przekazane komisji konkursowe;.

7.Kazda osoba, zwyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa, ma mozliwos¢ do zadania od
Administratora dostepu do swoich danych osobowych (art.15 RODO), prawo do ich sprostowania (art.16
RODO), usunigcia (art.17 RODO) lub ograniczenia przetwarzania (art.18 RODQO), prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania (art.19 RODO), prawo do przenoszenia danych (art.20 RODO) prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie (art.7 ust.3 RODO).
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8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zawartych w ogloszeniu o konkursie na stanowisko
dyrektora Przedszkola w Nakle jest obowigzkowe. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwos$ci wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora. Podanie przez Panig/Pana innych danych
jest dobrowolne.

10. Pani/Pana dane nie beda podlegaly automatyzacji podejmowania decyzji oraz nie beda profilowane,
a takze nie beda przekazywane do panstw trzecich.
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