UCHWALA NR L/346/2022
RADY GMINY LELOW

z dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie Gminy Leléw do partnerstwa i zawarcie porozumienia
dotyczacego wdrazania Strategii Innych Instrumentéw Terytorialnych Partnerstwa Gminy Koniecpol,
Gminy Lelow i Gminy Irzadze — ,,Razem dla Rozwoju”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.),

Rada Gminy Lelow, uchwala co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie Gminy Lelow do partnerstwa i zawarcie porozumienia dotyczacego
wdrazania Strategii Innych Instrumentéw Terytorialnych Partnerstwa Gminy Koniecpol, Gminy Leléw i Gminy
Irzadze — ,,Razem dla Rozwoju”.

§ 2. Szczegdtowe warunki wspotpracy okresli Porozumienie ktore zostanie zawarte pomiedzy Gming
Koniecpol, Gming Leléw i Gming Irzadze.

§ 3. Porozumienie wskazane w § 2 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lelow.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lelow

Wiadystaw Jaworski
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Zatgcznik do uchwaty Nr L/346/2022
Rady Gminy Lelow

z dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

POROZUMIENIE
w sprawie wdrazania Strategii IIT Partnerstwa Gminy Koniecpol, Gminy Leléw i Gminy Irzadze —
»Razem dla Rozwoju”
zawarte w dniu .............. 2022 r. w Koniecpolu przez:
Preambula

1. Gmine Koniecpol zsiedzibg w Koniecpolu 42-230, ul. Chrzastowska 6A, reprezentowana przez
Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol Ryszarda Sulige,

2. Gming Leléw z siedziba w Lelowie 42-235, ul. Szczekocinska 18, reprezentowang przez Wojta Gminy
Leloéw Krzysztofa Molendg,

3. Gmine Irzadze z siedzibg w Irzagdzach 42-446, Irzadze 124, reprezentowang przez Wojta Gminy Irzadze
Jana Molendg,

zwanych dalej ,,Stronami” lub ,,Stronami Porozumienia”.
Preambula

Strony Porozumienia dzialajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym w zwiazku z art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z2022r. poz.559 zp6ézn. zm.), art.36 ust.4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.
poz. 1079), ustawy zdnia 27sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z2022r.
poz. 1634 z p6zn. zm.), oraz na podstawie podpisanego w dniu 15.10.2020 r. listu intencyjnego w sprawie
wspolpracy partnerskiej, postanawiaja, co nastepuje.

Dazac do trwalego, zré6wnowazonego rozwoju samorzadéw w ramach niniejszego Porozumienia,
uznajac, ze wspolpraca regionalna jest nieodzownym czynnikiem efektywnego rozwoju spolecznosci
lokalnych, a jednocze$nie majac na uwadze wzmacnianie i rozwo6j wiezi partnerskich oraz integracji
terytorialnej w celu zapewnienia rozwoju Obszaru Partnerstwa, wtym zaangazowanie Stron
w pozyskiwanie Srodkow strukturalnych Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2021-
2027, atakze efektywne wykorzystanie S$rodkéw unijnych w szczegélno$ci, wramach Innych
Instrumentéw Terytorialnych, Strony zawierajq niniejsze Porozumienie.

§ 1. Definicje

1. Partnerstwo - gminy bedace Stronami Porozumienia, dzialajace wspolnie na zasadach okreslonych
W niniejszym porozumieniu

2. Obszar Partnerstwa (OP) - obszar stanowigcy terytorium gmin tworzacych Partnerstwo: Miasta
i Gminy Koniecpol, Gminy Leléw i Gminy Irzadze;

3.Inne Instrumenty Terytorialne lub IIT — instrument rozwoju terytorialnego, o ktérym mowa
w art. 28 1 art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajqcego wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu  Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (dalej:
rozporzadzenie ogolne) oraz w art. 9 i art. 11 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058
z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spojnosci, za
pomoca ktorego m.in. partnerstwa JST (gmin ipowiatow) moga realizowac cele przyczyniajace si¢ do
rozwigzywania wspolnych problemoéw, zaspokajania wspolnych potrzeb lub wykorzystania potencjalow
jednostek samorzadu terytorialnego potozonych na obszarze objetym IIT;
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4. Strategia Innego Instrumentu Terytorialnego (Strategia IIT) — dokument strategiczny, o ktéorym
mowa w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, speliajacy wymogi okre§lone w art. 36 ust. 8 ww.
ustawy, zawierajacy m.in. analiz¢ problemow, potrzeb oraz potencjalow rozwojowych i wzajemnych powigzan
spotecznych, gospodarczych i srodowiskowych Obszaru Partnerstwa;

5. IZ — instytucja zarzadzajaca, o ktérej mowa w art. 71 rozporzadzenia ogolnego;

6.1Z FE SL - Instytucja Zarzadzajgca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Slaska 2021-
2027, tj. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego;

7. Perspektywa finansowa - Fundusze Europejskie na lata 2021-2027;

8. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej — instytucja odpowiedzialna za programowanie
i koordynacje polityki rozwoju oraz zarzadzanie systemem Funduszy Europejskich badz jego odpowiednik;

9. Strony Porozumienia — gminy: Koniecpol, Lelow, Irzadze;

10. Lider Porozumienia — Strona Porozumienia, ktorej pozostale Strony Porozumienia przekazaly nadzor
i procesy zarzadcze zwiazane z opracowaniem Strategii [IT oraz jej wdrazaniem.

§ 2. Postanowienia ogélne

1. Porozumienie okresla zasady wspotpracy Stron Porozumienia przy koordynacji wdrazania Strategii IIT
z uwzglednieniem wypracowanych wspodlnych zatozen i dziatan, ich realizacji, monitorowania oraz ewaluacji.

2. Zasieg terytorialny okreslony niniejszym Porozumieniem obejmuje obszar trzech gmin: Koniecpol,
Lelow, Irzadze.

3. Celem Porozumienia jest:

1) okreslenie praw iobowigzkéw Stron Porozumienia oraz zasad wspotpracy Stron Porozumienia przy
formalnym przyjeciu i wdrazaniu Strategii IIT w ramach perspektywy finansowej 2021-2027, a takze przy
dokonywaniu aktualizacji i zmian Strategii 11T,

2) promowanie partnerskiego modelu wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego, bedacych Stronami
Porozumienia oraz wspolne wdrazanie Strategii IIT.

4. Porozumienie zawiera si¢ na okres obejmujacy czas realizacji Strategii IIT, zgodnie z dokumentami
programowymi Komisji Europejskiej i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, obowigzujgcymi
w perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027.

§ 3. Przedmiot porozumienia

1. Przedmiotem porozumienia jest powierzenie — z dniem podpisania niniejszego porozumienia i na czas
obowigzywania porozumienia - Liderowi Porozumienia przez pozostale Strony Porozumienia koordynacji
dziatan w zakresie realizacji niniejszego Porozumienia, nadzoru oraz proceséw zarzadczych zwigzanych
z realizacja celéw Porozumienia.

2. Strony zgodnie postanawiaja wybraé¢ na Lidera Porozumienia Gmin¢ Koniecpol, zwang dalej Liderem.

3. Kompetencje w zakresie koordynacji dziatan nie wykluczaja podejmowania inicjatyw i udziatu w tych
dziataniach pozostalych Stron Porozumienia.

§ 4. Obowigzki i uprawnienia Lidera

1. Lider reprezentuje Strony Porozumienia przed osobami trzecimi, w tym instytucjami iorganami
administracji publicznej w procesie przyjmowania i wdrazania Strategii IIT, a takze dokonywania jej zmian,
oraz W procesiec programowania rozwoju 1inegocjowania obszarow wsparcia, atakze pozyskiwania
wymaganych prawem opinii, uzgodnien, zezwolen i wszelkich innych dokumentéw niezbednych do realizacji
Strategii IIT od wlasciwych organow, w tym 1Z FE SL 2021-2027 i innych instytucji dotujacych.

2. Do obowigzkow Lidera nalezg:

1) wdrazanie Strategii IIT, a takze dokonywanie zmian i modyfikacji strategii IIT oraz uzgadnianie ich tresci
z pozostatymi Stronami Porozumienia i innymi podmiotami,
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2) informowanie pozostatych Stron Porozumienia o przypadkach, ktore mogg mie¢ wplyw na prawidtowa
i terminowa realizacj¢ zadan,

3) petna wspotpraca - w ramach dziatan Rady Partnerstwa i Zespolu Operacyjnego,
4) wskazanie swoich przedstawicieli do wspotpracy w ramach Zespotu Operacyjnego,

5) przetwarzanie pozyskanych danych osobowych w zwiazku z wdrazaniem Strategii IIT oraz wszelkich
innych dokumentéw niezbednych do uchwalenia lub realizacji Strategii IIT w sposdb zgodny z przepisami,

6) wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych pozyskanych w zwiazku z opracowaniem Strategii IIT
oraz wszelkich innych dokumentow niezbednych do uchwalenia lub realizacji Strategii IIT.

§ 5. Obowigzki Stron Porozumienia nieb¢dacych Liderem

1. W celu zapewnienia sprawne]j realizacji postanowien porozumienia Strony Porozumienia nie bedace
Liderem zobowigzuja si¢ do:

1) pelnej wspotpracy - w ramach dziatan Rady Porozumienia i Zespotu Operacyjnego,

2) informowania Lidera o przypadkach, ktéore moga mie¢ wptyw na prawidtowa i terminowg realizacj¢ dziatan
realizowanych w ramach Porozumienia,

3) wskazania swoich przedstawicieli do wspotpracy w ramach Zespotu Operacyjnego,

4) udzialu w organizowanych warsztatach i spotkaniach w procesie wdrazania Strategii IIT oraz opracowania
wszelkich innych dokumentéw niezbednych do uchwalenia lub realizacji Strategii 11T,

5) przekazania $rodkéw finansowych zwigzanych z wdrazaniem Strategii IIT oraz wszelkich innych
dokumentéw niezbednych do uchwalenia lub realizacji Strategii IIT, atakze $rodkéw zwigzanych ze
zmianami lub modyfikacja Strategii IIT zgodnie z zasadami okreslonymi w § 111 12.

§ 6. Reprezentacja i struktura organizacyjna Stron Porozumienia
1. Struktura zarzadzania procesem wdrazania Strategii sktada si¢ z:

2.Rada Porozumienia — dziala na poziomie zarzadzania strategicznego ipetni funkcje decyzyjna,
opiniodawcza oraz podejmuje kluczowe decyzje. W sktad Rady wchodza osoby reprezentujace dang gmine
(wojtowie, burmistrz) - po jednej osobie z kazdej gminy. Rada kieruje Przewodniczacy Rady Porozumienia.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ swojego Zastepce.

3. Spotkania Rady Porozumienia bg¢dg odbywac si¢ co najmniej raz na kwartat lub czgsciej w zaleznos$ci od
potrzeb. Organizatorem spotkan jest Przewodniczacy Rady Porozumienia, jednak spotkanie moze by¢
zorganizowane na wniosek reprezentanta kazdej jednostki samorzadowej wchodzacej w sktad Partnerstwa.

4. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnoSci:
1) opiniowanie i zatwierdzanie projektu oraz zmian w Strategii IIT,
2) opiniowanie i zatwierdzanie projektow objetych Strategig IIT,

3) opiniowanie i zatwierdzanie procedur, dokumentéw niezbednych w procesie wdrazania Strategii IIT lub
aktualizacji dokumentu,

4) podejmowanie decyzji w sprawie funkcjonowania Porozumienia m.in. zmiana formy organizacyjnej, sktadu
Partnerstwa,

5) okre§lanie i zatwierdzanie zasad wspolpracy w ramach Porozumienia oraz migdzy Porozumieniem,
a podmiotami zewngtrznymi,

6) okreslanie zasad i zrodet finansowania Strategii IIT oraz procesu jej wdrazania,

7) powotywanie czlonkow Zespotu Operacyjnego lub ewentualnych zespotdw roboczych/stanowisk
specjalistycznych wewnetrznych i zewngtrznych do przygotowania przedsigwzigé/procesow,

8) nadzor nad realizacjg celow i zadan Porozumienia,
9) nadzér nad partycypacja spoteczng dotyczaca wdrazania i ewaluacji Strategii 11T,

10) zatwierdzanie raportow i sprawozdan z realizacji zadan,
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11) zapoznanie si¢ z postgpami realizacji Strategii IIT, ocena efektywnosci i skutecznosci realizacji projektow
oraz celow strategicznych, wydawanie rekomendacji odnosnie zmian, aktualizacji, nowych kierunkow,
podejmowanie dziatan zaradczych w przypadku wystapienia znaczacych rozbiezno$ci osigganych
a planowanych rezultatow.

5. Przewodniczacy Rady:
1) reprezentuje Rade Porozumienia,
2) koordynuje wspolprace migdzy cztonkami Porozumienia,

3) zatwierdza wnioski na powolanie Koordynatora Zespotu Operacyjnego i Zastgpcy Koordynatora Zespotu
Operacyjnego,

4) nadzoruje pracg Zespotu Operacyjnego,

5) zatwierdza wnioski na powotanie zespotow i/lub stanowisk specjalistycznych wewngtrznych
i zewngtrznych.

6. Zespot Operacyjny - w sktad zespotu wchodzg przedstawiciele wszystkich gmin — stron Porozumienia —
tzw. Koordynatorzy gminni, ktérzy koordynuja proces wdrazania Strategii IIT w zakresie dotyczacym danej
jednostki samorzadowej i wspolpracuja bezposrednio miedzy soba, z Koordynatorem Zespotu Operacyjnego
1 pozostalymi pracownikami gmin wchodzacych w sklad Partnerstwa w ramach zespotow roboczych.

7. Do prac w Zespole Operacyjnym winna by¢ delegowana osoba dysponujgca odpowiednig wiedza
i doswiadczeniem praktycznym zbieznymi z przedmiotem dziatalno$ci Zespotu.

8. Strony Porozumienia zapewnia, by osoba wskazana do pracy jako Koordynator gminny i pracownik
uczestniczgcy w pracach w ramach zespotu roboczego wykonywata swe obowigzki w Zespole Operacyjnym
w ramach stosunku stuzbowego w strukturach gminy.

9. Do zadan Zespotu Operacyjnego nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie czynno$ci administracyjnych zwigzanych z obstuga Rady Partnerstwa, atakze innych
czynnos$ci zwigzanych z realizacja Porozumienia,

2) pozyskiwanie dofinansowania i zarzadzanie projektami finansowanymi ze $rodkéw zewnetrznych oraz
realizacja, wdrazanie, ewaluacje przedsiewzie¢ zaplanowanych z udziatem cztonkéw Porozumienia, a takze
prowadzenia sprawozdawczoséci w tym zakresie,

3) wykonywanie innych czynnosci niezb¢dnych do wdrazania Strategii IIT,
4) monitoring i koordynacja wdrazania Strategii,

5) przedstawianie wnioskow i opinii dla Rady Porozumienia, w tym przedstawiania propozycji zmian Strategii
i stanowisk wobec podmiotow zewngtrznych,

6) koordynacja wspolpracy miedzy gminami — stronami Porozumienia, wtym kontakt zosobami
odpowiedzialnymi za przygotowanie i realizacj¢ projektow na poziomie gmin,

7) przygotowanie rocznych raportow z realizacji Strategii przekazywanych Radzie,

8) wspotpraca z ekspertami zewnetrznymi oraz innymi instytucjami zaangazowanymi w realizacj¢ Strategii,
9) koordynacja realizacji projektow oraz zapewnienie komplementarno$ci realizowanych zadan,

10) prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych,

11) zapewnianie odpowiedniej partycypacji interesariuszy w procesach wdrazania i ewaluacji Strategii,

12) prowadzenie sprawozdawczosci 1 ewaluacji realizowanych zadan,

10. Pracami Zespolu Operacyjnego kieruje Koordynator Zespotu Operacyjnego wyznaczany przez
Przewodniczacego Rady Porozumienia, ktéry dziata na poziomie zarzadzania operacyjnego w stosunku do
Rady Porozumienia, dzialajacej na poziomie =zarzadzania strategicznego, do zadan ktérego nalezy
w szczegodlnosci:

1) reprezentowanie Zespotu Operacyjnego przed Rada Porozumienia iw kontaktach z podmiotami
zewngtrznymi,
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2) kontrola i koordynacja dziatalnosci Zespotu Operacyjnego,
3) nadzor nad realizacjg zadan w ramach Porozumienia,
4) zapewnienie biezacej komunikacji z Radg Porozumienia,

5) akceptacja i sktadanie wnioskow do Rady Porozumienia o powotanie do Zespolu Operacyjnego zespotow
roboczych i/lub specjalistow wewnetrznych i zewnetrznych,

6) akceptacja i sktadanie raportow z dziatalnosci Zespotu Operacyjnego do Rady Porozumienia,
7) zapewnienie biezacej komunikacji miedzy koordynatorami i zespotami roboczymi oraz specjalistami,

8) akceptacja iskladanie do zatwierdzenia przez RP 1lub PRP stanowisk, opinii, dokumentow
zaakceptowanych na poziomie Zespolu Operacyjnego wymagajacych zatwierdzenia przez Radg
Porozumienia lub przez Przewodniczacego Rady Porozumienia,

9) informowanie = Przewodniczacego Rady Porozumienia o postepach w realizacji ~ Strategii IIT
i wystepujacych ryzykach,

10) przedktadanie do zatwierdzenia przez Rad¢ Porozumienia/Przewodniczacego Rady Porozumienia
projektéw dziatan usprawniajacych i zaradczych,

11) akceptacja i sktadanie raportow z dziatalnosci Zespohu Operacyjnego do Rady
Porozumienia/Przewodniczacego Rady Porozumienia.

11. Zespoty robocze i stanowiska specjalistyczne - w sytuacji, gdy realizacja zadan wymaga zaangazowania
szerszego grona 0soOb 1 specjalistow, mozliwe jest powotywanie przez Rad¢ Porozumienia/Przewodniczacego
Rady Porozumienia, na wniosek Koordynatora gminnego lub Koordynatora Zespotu Operacyjnego Zespotow
Roboczych specjalistow skladajacych si¢ zarowno zpracownikow jednostek wchodzacych w sktad
Porozumienia, a takze w zaleznosci od potrzeb z podmiotdw i 0sdb z zewnatrz.

§ 7. Podejmowanie decyzji przez Rade¢ Partnerstwa
1. Rada Partnerstwa dazy do podejmowania decyzji w drodze konsensusu.

2. W przypadku braku osiggnigcia konsensusu decyzje zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci
minimum dwoch cztonkéw Porozumienia.

3. Kazdy z cztonkdéw Rady Partnerstwa dysponuje jednym glosem.
4. Podejmowanie decyzji odbywa si¢ podczas spotkan Rady Partnerstwa lub w trybie obiegowym.
5. Decyzj¢ o zastosowaniu trybu obiegowego podejmuje Przewodniczacy Rady Partnerstwa.

6. Przedstawiciel Lidera przesyla niezbedne informacje, wtym materialy podlegajace zatwierdzeniu,
okreslajac termin przestania odpowiedzi. Brak odpowiedzi we wskazanym terminie oznacza akceptacjg.

7. Przeplyw informacji migedzy czlonkami Rady Partnerstwa nastepuje droga elektroniczng Iub
bezposrednio podczas spotkan Rady Partnerstwa.

§ 8. Strategia IIT

1. Strategia IIT zostala opracowana w oparciu o dokument wypracowany przez Strony Porozumienia
i Zwigzek Miast Polskich w ramach projektu Pilotaz ,,Centrum Wsparcia Doradczego CWD” realizowanego
przez Zwiazek Miast Polskich na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Rozwoju.

2. Zatwierdzony przez Rad¢ Porozumienia projekt Strategii IIT zostanie przedtozony organom
stanowigcym Stron Porozumienia.

3. Kazda zmiana lub aktualizacja Strategii IIT bedzie wymagala zatwierdzenia projektu zmiany przez Rade
Porozumienia oraz pozyskania stanowiska w sprawie zmian lub aktualizacji strategii IIT od organow
stanowigcych Stron Porozumienia (rad gmin).

4. Koszty aktualizacji lub zmian Strategii IIT Strony Porozumienia ponosza na zasadach wskazanych w §
11112,

§ 9. Organizacja prac w ramach Porozumienia
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1. W przypadku realizacji dziatan lub projektow zwigzanych z wdrazaniem irealizacjg Strategii IIT
kazdorazowo zawarta bedzie odrebna umowa okreslajaca szczegdlowo zasady wspotpracy i finasowania.

2. Ustalenia umowy wskazanej w ust. 1 maja pierwszenstwo przed zapisami § 111§ 12 niniejszej umowy.
W razie kolizji pomigdzy zapisami § 11 i 12 niniejszej umowy, stosuje si¢ zapisy umowy wskazanej w ust. 1.

3. Jakiekolwiek obcigzanie Strony porozumienia kosztami realizacji niniejszego porozumienia wymaga
zgody wyrazonej przez tg Strong w umowie wskazanej w ust. 1.

§ 10. Zespot partneréw spoleczno-gospodarczych
1. Zespot partneréw spoleczno-gospodarczych jest cialem opiniujaco-doradczym Lidera Porozumienia.
2. Do zadan zespotu doradczego partneréw spoteczno-gospodarczych nalezy:

1) udziat w organizowanych spotkaniach i warsztatach zwigzanych z opracowaniem Strategii IIT,

2) udziat w pracach Zespolu Operacyjnego na zaproszenie Przewodniczacego rady Partnerstwa Ilub
Koordynatora Zespotu Roboczego,

3) opiniowanie aktualizacji i zmian Strategii IIT.

3. W skiad zespotu partnerow spoteczno-gospodarczych wchodza w szczegdlnosci przedstawiciele
podmiotow reprezentujacych spoteczefistwo obywatelskie, podmiotow dzialajacych na rzecz rozwoju
przedsigbiorczosci, ochrony $rodowiska oraz podmiotow odpowiedzialnych za promowanie wiaczenia
spotecznego, praw podstawowych, praw oséb niepetnosprawnych, roéwnosci plci 1 niedyskryminacji,
dziatajacych na obszarze Obszaru Partnerstwa.

4. Sposdb powotania zespolu partneréw spoteczno-gospodarczych bedzie regulowal odrgbny regulamin,
zatwierdzony przez Rade Partnerstwa.

§ 11. Rozliczenia finansowe

1. Lider ma prawo iobowiazek przeprowadzenia w imieniu Stron Porozumienia wyboru wykonawcy
dokumentacji aplikacyjnej dla projektow 1iinnych dokumentow, prowadzenia rozliczen finansowych
z wykonawcg oraz rozliczen ze Stronami Porozumienia.

2. Strony Porozumienia o$wiadczaja, iz zobowigzujg si¢ w rownym stopniu partycypowa¢ w kosztach
zwiazanych z przygotowaniem projektow.

3. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Porozumieniu Strony Porozumienia opierajg swe relacje
w zakresie rozliczen finansowych na zasadach przejrzystosci, wzajemnego zaufania, stusznos$ci
i gospodarnosci. Strona Porozumienia osiagajaca z okreslonego wydatku korzy$¢ winna w nim partycypowac
na réwni z innymi Stronami, chyba ze Strony Porozumienia postanowig inaczej w oparciu o powyzsze zasady.

§ 12. Finansowanie

1. Strony Porozumienia zobowigzujg si¢ pokry¢ w czesciach rownych koszty wdrazania Strategii IIT oraz
koszty opracowania innych, niezbednych do uchwalenia lub realizacji Strategii IIT dokumentéw, a takze koszty
ewentualnych aktualizacji i zmian Strategii [IT.

2. Strony Porozumienia o$wiadczaja, ze zapewnig w swoim budzecie srodki finansowe, zabezpieczajace
koszty, o ktéorych mowa w ust. 1.

3. Strony Porozumienia nie bedace Liderem Porozumienia przekaza Liderowi $rodki finansowe w formie
dotacji celowej na wskazany we wniosku rachunek bankowy Lidera Porozumienia. Informacja o wysokoS$ci
dotacji celowej niezbgdnej do pokrycia kosztow wdrazania strategii IIT lub innych, niezbgdnych do uchwalenia
lub realizacji strategii IIT dokumentow, zostanie przekazana Stronom Porozumienia niebg¢dacym Liderem
Porozumienia pisemnie niezwlocznie po zawarciu umowy z wykonawca/wykonawcami dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 1.

4. Lider Porozumienia wystapi z wnioskiem o przekazanie przez Strony Porozumienia nie bedace Liderem
Porozumienia $rodkow finansowych w wysokosci odpowiadajacej uzgodnionemu procentowemu udziatowi
w kosztach zadania.
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5. Termin przekazania wnioskowanych przez Lidera Porozumienia kwot uplywa w terminie 30 dni od
dostarczenia wniosku o przekazanie s$rodkoéw finansowych Stronie Porozumienia nie bedacej Liderem
Porozumienia.

6. Opdznienie w przekazaniu wymaganych kwot stanowi podstawe do naliczania przez Lidera odsetek
w wysokos$ci okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowych, wynikajacej z przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1540 z p6zn.zm.), poczawszy od dnia nastgpujacego po
uptywie terminu przekazania okre§lonego w ust. 6.

7. Termin wykorzystania dotacji przez Lidera Porozumienia uptywa z dniem 30 listopada kazdego roku
kalendarzowego.

8. Rozliczenie udzielonej dotacji nastgpi do dnia 15 grudnia kazdego roku kalendarzowego poprzez
przekazanie Stronom Porozumienia niebedgcym Liderem Porozumienia sprawozdania wraz z dokumentami
potwierdzajacymi wykorzystanie dotacji celowej zgodnie z jej przeznaczeniem.

9. Niewykorzystana cz¢$¢ dotacji zostanie zwrdcona Stronie Porozumienia przekazujacej dotacje
nie pdzniej niz do 15 grudnia kazdego roku kalendarzowego.

10. W przypadku finasowania pozostatych dzialan lub projektoéw zwigzanych z wdrazaniem i realizacja
Strategii IIT kazdorazowo zawarta bgdzie odregbna umowa okreslajaca zasady wspotpracy i finasowania.

§ 13. Przetwarzanie danych osobowych

1. Dane osobowe pozyskane w ramach opracowania Strategii IIT bedg gromadzone zgodnie
z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016)

2. Administratorem danych osobowych gromadzonych w ramach opracowania Strategii IIT bedzie Lider
Porozumienia (ul. Chrzastowska 6A, 42-230 Koniecpol).

3. Administrator danych osobowych wyznaczy Inspektora Ochrony Danych na potrzeby opracowania
strategii [IT.

4. Dane osobowe bgda przetwarzane w celu opracowania strategii IIT - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. B
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

5. Podane dane osobowe bg¢da przechowywane przez okres wynikajacy z programowania i realizacji
Strategii IIT oraz okres wynikajacy z przepisoOw prawa dotyczacych archiwizacji.

6. Wtasciciele danych osobowych maja prawo do zadania od Administratora danych osobowych dostepu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania. Maja rOwniez prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych osobowych przez Wtascicieli danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do
prawidtowego przeprowadzenia procesu opracowania strategii I1T.

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda podlegaty profilowaniu.
§ 14. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 8 marca
1990 1. 0 samorzqdzie gminnym oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Strony Porozumienia zgodnie stwierdzaja, ze niniejsze Porozumienie moze by¢ uzupeliane lub
zamieniane wytacznie w drodze aneksow.

3. Porozumienie oraz zmiany iuzupelnienia niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci lub formy elektronicznej w rozumieniu art. 781 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. -
Kodeks Cywilny.

4. Porozumienie wygasa po uplywie czasu jego obowigzywania.
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5.Kazda ze stron ma prawo do wypowiedzenia Porozumienia z zachowaniem miesigcznego terminu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

6. Zgodnie z postanowieniem art. 13 pkt 6 lit. austawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz.U. z2019r. poz. 1461) porozumienie podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Slaskiego.

7.Za przeslanie Porozumienia do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego
odpowiedzialny jest Lider.

8. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

9. Porozumienie sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron
Porozumienia.
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